
國立東華大學臺灣文化學系 

113 學年度第 1學期第 4 次系務會議紀錄 

壹、會議時間：民國 113年 12月 10日（星期二）中午 12:30~13:30 

貳、會議地點：實體會議(人社三館 B206會議室)+線上會議(meet.google.com/tkb-mssz-tni)  
參、主    席：郭俊麟主任                                         

肆、與會成員：郭俊麟主任、郭澤寬老師、黃雯娟老師、潘繼道老師、李世偉老師、葉韻翠老師、

林潤華老師、葉爾建老師、張瓊文老師、張光承同學、曾翌雯同學 

伍、列席人員：唐家渝助理、陳祖明助理 

陸、會議記錄：郭俊麟主任、陳祖明助理 

柒、請假人員：無 

 

捌、主席報告 

1. 本系參與東華大學 114 年度教育部深耕計畫，執行【產學合作連結】分項計畫五、地方永續_

強化產學合作的分項計畫（5.4<數位創生與文創實習推廣計畫>），將有經費資源挹注明年度

臺灣文化產業實習課程，預定辦理多場產學講座、補助教師訪視實習單位出差費用，並與其

他人社科系共同辦理實習成果展等。主責老師也將於 114 年度起邀請該屆大三導師參與實習

授課，擴展本系學生更多在地連結及就業機會。計畫說明請參見附件一。 

2. 本週 12.13 日於人社二館一樓特色空間進行第四屆臺灣文化產業實習成果展，共有 15 個實習

單位、30位同學進行成果發表，請老師們儘量撥空前往，給予指導及鼓勵。 

 

玖、業務報告 

1. 目前本校各學制招生考試辦理情形如下： 

(a) 114 學年度碩士班甄試放榜：一般生正取 4 名、備取 3 名，在職生正取 1 名、備取 0

名。目前一般生正取 3名及在職生正取 1名已完成驗證報到，一般生正取 1名確定就讀

本校歷史系；系辦將於 12.19以後公告並通知一般生備 1辦理驗證報到。 

(b) 114 學年度碩士班招生考試(筆試)網路報名期程自 113.12.18 至 114.01.08，筆試日期

為 114.02.22(星期六)，招收一般生 3 名、在職生 2 名。113 學年度寒假轉學招生考試

網路報名期程自 113.12.10 至 113.12.24，僅書審、免複試及口試。以上兩項招生簡章

業已同步系網、臉書官網公告，敬請老師們及學會協助招生宣傳及推廣，歡迎並鼓勵

學生踴躍報考。 

(c) 114 學年度大學申請入學作業目前進行系所評量尺規檢視修訂階段，將於後天

12.12(四)中午召開評量尺規高中端諮詢會議，敬邀 3三位高中端教師(北、中、南區各

1 位)、本系招生委員及學生代表 1 名(大二透過申請入學就讀者)共同討論評量尺規，

並予修訂後決議。 

2.  依據教育部查核外國學生受教權益，及「專科以上學校維護外國學生受教權益應行注意事 

 項」第三點與第五點規定，課程規劃應有中文與英文對照版本，爰上，本系將於課規之重 

 要相關事項或規定加註英文對照；課規編輯系統預訂於 114.01.06至 01.10間開放作業。 

3.  113-2課程異動(a)增開學士班「閩南語文讀寫」，授課教師游子宜老師，授課時段五 4/五 

 5/五 6，為師培公費生必修新增。(b)停開碩士班「都市地理研究」，授課教師考量自身授 

http://meet.google.com/tkb-mssz-tni


        課負擔及維護教學品質停開。(c)「自然地理學概論」教室異動至人社一館 D115多功能教 

        室，限修人數因應教室座位限制調整至 48人。最新 113-2全系課表請參見附件二。 

4. 提醒老師們！12.16(一)學生開始選課，敬請提早上傳“教學計畫表”俾利學生選課參考。  

特色課程欲宣傳者，可提供宣傳文字(500字以內)及圖片(照片)，將由系辦協助公告發文。 

 

拾、討論案 

第一案 

案 由：115年度系所評鑑案，請  討論。 

說 明：1. 依據「國立東華大學臺灣文化學系自我評鑑實施要點」本系為辦理自我評鑑工作，       

           成立「自我評鑑工作小組」，系主任、評鑑種子教師為當然委員。系主任擔任召集 

           人，並依需求遴聘本系教師及學生代表為工作小組委員，經系務會議通過，任期 3 

           年，期滿得以續聘。 

    2. 系主任：郭俊麟主任(113)、下任主任(114-115)。 

     (a)評鑑種子教師：葉韻翠老師(114-115)(韻翠老師休假期間由系主任代理種子教師   

                工作) 

     (b)評鑑工作小組委員(一)：郭俊麟老師(系所發展及招生等相關事務評鑑資料） 

     (c)評鑑工作小組委員(二)：李世偉老師(課程及系上各委員會相關事務評鑑資料) 

     (d)評鑑工作小組委員(三)：張瓊文老師(教師專業成長及學生事務相關評鑑資料) 

     (e)學生代表：楊舜凱同學(本系 3+2碩士生，擔任過系學會會長對學生事務熟悉) 

決  議： 照案通過。（學生協助的部份，可透過ＲＡ獎學金或工讀金提供必要的津貼） 

 

第二案 

案 由：本系碩士班及碩專班辦法修正案，請  討論。 

說 明：1. 碩士班修課要點修正： 

(a)修正碩士班及碩專班最低畢業學分數規定。 

(b)目前本所碩士班為不分組，刪除臺灣區域研究組及亞太區域研究組字樣，並刪 

除亞太區域研究組相關規定。 

(c)修正草案及修正對照表，請參見附件三。 

        2. 碩專班經費使用標準修正： 

          (a)修正授課鐘點費支給標準。 

          (b)修正草案及修正對照表，請參見附件四。 

決  議：照案通過。 

 

第三案 

案 由：向語言中心申請將「台灣文化英文選讀」列為英檢加修課程，請  討論。 

說 明：113-1 台灣文化英文選讀修課學生向語言中心詢問該課程是否視為英檢加修課程，語言

中心表示須由系所填覆「國立東華大學語言中心系所全英授課課程列入英檢加修課程

確認表」請參見附件五，系所內部討論通過及授課教師同意後即可提交申請表。語言

中心目前呈列的英檢加修列表如下列網址所示 https://rc040.ndhu.edu.tw/p/412-

1077-13988.php 

決  議：尊重授課老師的意見，系務會議原則上同意，並建議溯及既往。 

 

https://rc040.ndhu.edu.tw/p/412-1077-13988.php
https://rc040.ndhu.edu.tw/p/412-1077-13988.php


第四案 

案 由：113-1臺灣文化學系碩士班論文發表獎勵申請案 1人共 1件，請  討論。 

說 明：61100A011 研究生論文發表獎勵申請資料(包含申請表、第 16 屆發展研究年會會議手冊、

發表全文、發表證明)，請參見附件六。 

決  議：依照獎勵辦法，採計 2點。每點 1000元獎勵。    

 

拾壹、臨時動議 

提案人系辦：本系參與「2025ColleGo!大學 OPEN DAY 系列活動-大學 LINE相談」，請 討論。 

    說 明：1.本系可於本校子社群進行校系特色介紹或回覆高中生問題，以增進與高中生的互動 

              交流。 

            2.請推舉有意願參與之教授、同學，以利收到學生提問能及時回覆(不限人數)，並於 

              12/20(五)12:00前完成參與人員填報。 

              (參與人員填報表單：https://forms.gle/VZCAhudeMCC6KXs6A) 

            3.LINE社群規則將由大學選才育才計畫人員管理，杜絕騷擾及無理需求，請放心加    

              入。（2025/2/25 10:00- 3/19 17:00止） 

    決  議：由系主任及兩位系辦行政同仁、系學會會長參與互動交流。 

 

提案人郭俊麟：本年度ＲＡ獎學金尚有不少餘額，若未用完將被學校收回。建議可將本年度尚未用 

              完之ＲＡ獎學金平均分配給碩一及碩二符合領取資格之碩士生，作為研究獎勵金。 

說   明：為有效運用獎學金，過去兩年系上已提出多項方案給碩士生申請（如研討會出席、協   

         助系上田野調查活動、系網頁活動側寫撰稿等），但目前申請仍不踴躍，尚有不少餘 

         額。為有效運用ＲＡ經費建議可考慮採研究獎勵金方式，平均發放給碩一、碩二符合 

         領取資格的同學。 

決   議：鼓勵符合資格的研究生年底前趕快申請，由系主任認定即可。年底未使用的餘額，就 

         歸還給學校。 

 

拾貳、散會 

https://forms.gle/VZCAhudeMCC6KXs6A

